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Fem ansatte

Finansiert av arlig stgtte fra 315

fagtoreninger, fra 2500 til 500 000 kr.
200 enkeltpersoner 1500-3600 kr 1 aret.
Foredrag, debatter, rapporter og pamfletter

Manifest Arskonferanse i mars, naer 1000
deltakere
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HELSEFORSIKRING

-hvilken plass har den 1
«Helse —Norge»




Antall forsikrede mot helseko pr. 30. juni
2003-2012
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VEKST

» Stadig flere arbeidsgivere kjoper
helseforsikring til de ansatte

* Prisene har falt dramatisk, saerlig pa
bedriftsavtaler

* Ingen tydelig sammenheng mellom vekst og
ventetid i det offentlige




HVILKE TYPER?

» BEDRIFTSFORSIKRINGER

* 330 000 NORDMENN HAR PRIVAT
HELSEFORSIKRING (pr. 30.6.2012)

* 22 prosent hoyere enn samme tid aret for




HVEM?

* 61 % AV BEDRIFTENE FORSIKRER ET UTVALG
AV DE ANSATTE

* 67% FORSIKRER LEDERE

* 44 % FORSIKRER NOKKELPERSONELL

* UNDER 3% FORSIKRER SKADE-/
SYKDOMSUTSATTE GRUPPER AV ANSATTE




HVA SLAGS VEKST?

- BEDRIFTSAVTALER UTGJORDE 97 PROSENT AV
VEKSTEN SIDEN 2008

* 3 PROSENT AV VEKSTEN KOM FRA

INDIVIDUELLE AVTALER




HVORFOR?

OFFENSIV MARKEDSFORING

KONKURRANSE BLANT
FORSIKRINGSSELSKAPENE

PRISFALL PA BEDRIFTSFORSIKRINGENE
HETT ARBEIDSMARKED

HELSEFORSIKRING SOM REKRUTTERINGS- OG
FRYNSEGODE




UTFORDRER

* MEDISINSK LIKHETSPRINSIPP
* VS KOMMERSIELT FORSIKRINGSPRINSIPP




HVEM ORGANISERER KOEN?
* LEGEN VS LOMMEBOKA




MULIGE FORKLARINGER PA

VEKSTEN

* «LITE TILLIT TIL DET OFFENTLIGE HELSEVESENET>

» «MAN KAN UTNYTTE LEDIG KAPASITET I DET
PRIVATE»

» «<HELSEKOENE VOKSER»




TILLIT

» VENTETID?
* MISNOYE MED HELSEVESENETS BEHANDLING?




KAPASITETEN

 IKKE BARE PASIENTER SOM FLYTTES FRA
FELLESSKAPELIGE HELSEVESENET

* LEGER OG ANNET HELSEPERSONELL FLYTTES

* PENGER FLYTTES FRA OFFENTLIGE TIL PRIVATE




LAVERE SYKEFRAVAR

«En undersgkelse fra SINTEF 1 2009 viste at 85

prosent av alle bedrifter oppgir enske om kortere
ventetid som arsak til at de har tegnet
helseforsikringer for sine ansatte.»

Bent Hoie, Hoyre, NRK Ytring 23.8.2012




SAMME RAPPORT

Det er 1kke signifikant nedgang syketfraveret
blant ansatte 1 bedrifter med privat
helseforsikring reduserer.

 SINTEF-RAPPORT 2009




KORTERE HELSEKOER?

» ERFARING FRA ANDRE LAND
» OECD-STUDIER FRA AUSTRALIA OG IRLAND:

* Okninger 11nnbyggertallet som dekkes av

privat helseforsikring 1 Australia og Irland har
ikke resultert 1 utvetydige tegn pa redusert
venting,




VEIVALG

* FELLESKAPSLOSNINGER ELLER
* PRIVATE LOSNINGER




POLITIKK, IKKE BARE BUTIKK

* HVA SKAL VARE RAMMENE FOR NARINGEN?
* HVA ER ALLMENNE INTERESSER?
* HVA ER AKTORENES INTERESSER?




SPESIALISERINGSBYRDE

* FARE FOR PRIVATE SYKEHUS TAR DE «LETTE»
OPERASJONENE, MENS DET OFFENTLIGE MA TA
UTGIFTENE MED SPESIALISERING OG DE

«TUNGE»




KONSEKVENSER?

» STORE OKONOMISKE VERDIER |1 OMLOP

- VIKTIG A FA FRAM FAKTA OM
KONSEKVENSENE AV PRIVATISERING AV HELSE




PRINSIPIELLE FORSKJELLER

* ALLE HAR EN KROPP

» MEN VI LEGGER MEST MERKE TIL DEN NAR VI
BLIR SYKE

 IKKE ALLE EIER BIL, HUS, HYTTE




PRIVAT OG OFFENTLIG

VELSTAND

+ FOLK BRUKER PENGER PA HELSE

- HVORDAN SKAL OVERFORINGEN FRA PRIVATE
TIL HELSETILBUD FOREGA?




DON'T TRY THIS AT HOME!

- USA BRUKER MEST | VERDEN PA HELSE

+ MYE PENGER GAR TIL STORE
FORSIKRINGSSELSKAPER HELLER ENN TIL

HELSE
- STORT, PRIVAT BYRAKRATI




FELLESSKAPLIGE LOSNINGER

ALLE ER FORSIKRET

OGSA DE SOM IKKE VILLE VART LONNSOMME
HVER OG EN

1 SUM FAR ALLE HJELP

FELLESSKAPELIG LOSNING ER BILLIGERE FOR
ALLE




TAKK

FOR OPPMERKSOMHETEN
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